
 

 

 
 

- Allegato 1 candidatura 
 

Candidatura avviso di selezione interna per individuazione PERSONALE ATA  in servizio per la realizzazione dei 

progetti Avviso pubblico 9707 del 27/04/2021 - FSE e FDR - Apprendimento e socialità 
CUP  D89J21006720006 - 10.1.1A-FSEPON-PI-2021-123 - Interventi per il successo scolastico degli studenti 

CUP  D89J21006730006 - 10.2.2A-FSEPON-PI-2021-162 - Competenze di base 

 
Al Dirigente Scolastico 

Istituto Comprensivo di La Morra 

 

Il/la sottoscritto/a           

nato/a  a                                                           il        

codice fiscale  

residente a                                                                                                    via  

recapito tel. recapito cell.       

indirizzo E-Mail         

in qualità di _______________________________________________ a tempo indeterminato / determinato 

in servizio presso _______________________________________  

 

CHIEDE 

alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione per collaborare con il Dirigente e il DSGA alla realizzazione 

dei progetti Avviso pubblico 9707 del 27/04/2021 - FSE e FDR - Apprendimento e socialità 
CUP  D89J21006720006 - 10.1.1A-FSEPON-PI-2021-123 - Interventi per il successo scolastico degli studenti 

CUP  D89J21006730006 - 10.2.2A-FSEPON-PI-2021-162 - Competenze di base 
 

 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:  
 
 
 
 
Luogo e data __________________________    Firma leggibile ____________________________________ 
 
 
 
Allegati: 
Curriculum Vitae in formato europeo  
Copia di un documento d’identità in corso di validità aggiornato  
Allegato A/1 – Autodichiarazione punteggio valutazione titoli   

 

https://www.istruzione.it/pon/allegati/m_pi.AOODGEFID.REGISTRO%20UFFICIALE(U).0009707.27-04-2021.pdf
https://www.istruzione.it/pon/allegati/m_pi.AOODGEFID.REGISTRO%20UFFICIALE(U).0009707.27-04-2021.pdf


 

 

 
 

ALLEGATO A/1 – Autodichiarazione punteggio valutazione titoli 
 

Candidatura avviso di selezione personale interno n. 01 Tutor e n. 01 Esperto lingua Inglese - per l’avvio di n. 01 
moduli POTENZIAMENTO LINGUA Straniera Alunni Future Cl.1 Secondaria di I grado Monforte d'Alba relativo al 
Progetto Avviso pubblico 9707 del 27/04/2021 - FSE e FDR - Apprendimento e socialità - CUP  D89J21006730006 
- 10.2.2A-FSEPON-PI-2021-162 - Competenze di base 
 

TITOLI/ESPERIENZA PUNTEGGIO A cura 
dell’interessato 

A cura della 
commissione 

Laurea specifica magistrale (afferente all’attività) 

5 punti fino a 90/110 

6 punti da 91/110 a 95/110 

7 punti da 96/110 a 101/110 

8 punti da 102/110 a 107/110 

9 punti da 108/110 a 110/110 

10 punti 110/lode 

(solo se non si è valutato altro titolo) 

Fino ad un 

massimo 

di 10 punti 

  

Altra laurea magistrale (non afferente all’attività) 

1 punto fino a 95/110 

2 punti da   96/110 a 101/110 

3 punti da 102/110 a 107/110 

4 punti da 108/110 a 110/110 

5 punti 110/lode 

(solo se non si è valutato altro titolo) 

Fino ad un 

massimo 

di 5 punti 

  

Laurea triennale (afferente all’attività) 

Laurea triennale (non afferente all’attività) 

(solo se non si è valutato altro titolo) 

Punti 5 

Punti 3 

  

Diploma (solo se non si è valutato altro titolo) Punti 3   

Altri titoli: 

Master di primo e secondo livello attinenti all’attività (5 punti per corso) 

Dottorato di ricerca attinente all’attività (3 punti) 

Corsi di perfezionamento attinenti all’attività (1 punto per corso) 

Fino ad un 

massimo 

di 20 punti 

  

Certificazione informatica / linguistiche (1 punto per titolo) 

Fino ad un 

massimo 

di 5 punti  

  

Servizio prestato presso scuole pubbliche 

 (2 punti per ciascun anno scolastico- in altre scuole il punteggio è 

ridotto a metà)  

Fino ad un 

massimo 

di 20 punti 

  

Esperienze lavorative nel settore (ossia progetti/attività svolti/e 
in scuole) (2 punti per titolo) 

Esperienza specifica su Progetti PON 
FSE-FESR (5 punti per progetto PON 
FSE FESR) 

Nel caso specifico dei Progetti PON FSE-FESR si 
richiede conoscenza piattaforme 

GESTIONE interventi GPU ( 15 punti) 

 GESTIONE finanziaria RENT E CERT (15 punti) 

 

 

Fino ad 
un 

massimo 
Di 

 
45 punti 

  

TOTALE PUNTEGGIO 100 PUNTI   

 
Luogo e data __________________________    Firma leggibile ____________________________________ 

 

https://www.istruzione.it/pon/allegati/m_pi.AOODGEFID.REGISTRO%20UFFICIALE(U).0009707.27-04-2021.pdf


 

 

 
 

 

Alla presente istanza allega curriculum vitae in formato europeo e/o  ogni altro titolo utile alla selezione; copia carta 
di identità valida. 

 

Consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni 
mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità: 

- Di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportati nella domanda e nel curriculum 
vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con 
DPR 28.12.2000 n. 445 

 

Luogo e data,   In fede 

 

 
 

 

 

Dichiarazione di consenso e informativa ex art. 13 D.Lgs 196/2003 e GDPR UE 2016/679 
Il/La sottoscritto/a dichiara, ai sensi e per gli effetti del Codice della Privacy, emanato con D.Lgs 196/2003 e GDPR 
UE2016/679, di prestare il proprio consenso all’uso dei dati di cui alla dichiarazione per la finalità del presente 
procedimento, con modalità cartacee e informatiche, nonché alla comunicazione o diffusione dei dati, 
esclusivamente in ottemperanza a obblighi di legge. 

Luogo e data,   In fede 

 


