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ALLEGATO A

CODICE PROGETTO: M4C113.1-2023-1143-P-28503 - STEM A TUTTO TONDO
CUP: D84D23003770006
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

SELEZIONE di FORMATORI e di TUTOR, per il percorso di formazione “Approccio sperimentale alla
matematica: la matematica del cittadino”, all'interno dell’Intervento A, Attivita “Percorsi di orientamento e
formazione per il potenziamento STEM, digitali e di innovazione”, in attuazione della linea di investimento
3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca— Componente
1 - “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di
ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

II/la sottoscritto/a nato/a a

Prov.( )il / /

codicefiscale | ___ | | ||| 11— 01— 11— 11— 1__]__]|residentea
( ) via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo e-mail

indirizzo PEC

in servizio presso con la qualifica di

CHIEDE

di partecipare alla selezione prevista dall’Avviso in oggetto per il profilo di:
O FORMATORE
O TUTOR

per il percorso Potenziare le capacita logico deduttive attraverso lo studio del latino, lingua universale per
approcciare i fenomeni scientifici

Il/La Sottoscritto/a, consapevole della responsabilita penale
e della decadenza da eventuali benefici, ai sensi del D.P.R. 445/2000,




DICHIARA

(I di aver preso visione dall’avviso per la selezione in oggetto
(O di possedere i requisiti richiesti dall’avviso
O di essere cittadino/a italiano/a

O di essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE (specificare):

I di godere dei diritti civili e politici
I di non aver riportato condanne penali

O di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di

decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale di essere disponibile a
svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico, senza riserva, i compiti e le funzioni previste dall’Avviso di
selezione

O di non avere carichi penali pendenti
O di essere Docente/ATA con contratto a tempo indeterminato;
O di essere Docente/ATA con contratto a tempo determinato;

O di essere Docente/ATA presso ;

(I di essere esperto di ;

Alla presente istanza (Allegato A) si allegano:
1. Allegato Al. Scheda di autovalutazione dei titoli o Allegato A2. Scheda di autovalutazione ENTI;

2. dichiarazione diinsussistenza di cause di incompatibilita (Allegato B);
3. Scheda descrittiva della proposta formativa, solo per i formatori (Allegato C);
4. curriculum vitae in formato europeo;
5. copia di documento di identita in corso di validita;
6. PFD con i certificati che attestano i titoli dichiarati.
La Morra, / /

Firma (per esteso e leggibile)

Il/1a sottoscritto/a, ai sensi della D.Lgs. 196/03, autorizza I'IC
di La Morra al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e
per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

La Morra / /

Firma (per esteso e leggibile)



Il/La sottoscritto/a

ALLEGATO A1

quanto segue:

dichiara

A) TITOLI CULTURALI

PUNTI max 40

PUNTEGGIO INDICATO
DAL CANDIDATO

PUNTEGGIO
ATTRIBUITO

Laurea specifica magistrale (afferente
all’attivita)

5 puntifino a90/110

6 puntida91/110a95/110

7 puntida96/110a101/110

8 puntida 102/110a 107/110

9 puntida108/110a 110/110

10 punti 110/lode

Altra laurea magistrale (non afferente
all’attivita)

1 punto fino a 95/110

2 puntida 96/110a 101/110

3 punti da 102/110 a 107/110

4 punti da 108/110 a 110/110

5 punti 110/lode

Laurea triennale ((afferente all’attivita
(solo se non si e valutata la laurea
magistrale,) Laurea triennale (non
afferente all’attivita)

Diploma (solo se non si & valutato altro
titolo)

Altri titoli:

Master di primo o secondo livello
attinenti all’attivita

(2 punti per corso)

Dottorato di ricerca attinente all’attivita
(2 punti)

Corsi di perfezionamento attinenti
all’attivita

(1 punto per corso)
Specializzazioni specifiche attinenti
all’attivita (1 punto per titolo)

Altri titoli:

Corsi di aggiornamento attinenti
all’attivita con durata pari o superiore alle
25 ore (1 CFU), (0,5 punto per titolo)

Fino ad un massimo di 10
punti

Fino ad un massimo di 5
punti

Punti 5
Punti 3

Punti 2

Fino ad un massimo di 10
punti

Fino ad un massimo di 5
punti

B) CERTIFICAZIONI INFORMATICHE

PUNTI max 5

EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati
1 pt x ogni titolo (max 5 titoli)

Fino ad un massimo di 5
punti

C) ESPERIENZE PROFESSIONALI

PUNTI max 44

Esperienze di progettazione in azioni
FSE-FESR-PNSD-PNRR-altro

2,5 pt x ogni esperienza (max 4
esperienze)

Fino ad un massimo di 10
punti




Incarico di Animatore Digitale
2 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)

Fino ad un massimo di 8
punti

Incarico di Funzione Strumentale
1,50 pt x ogni esperienza (max 4
esperienze)

Fino ad un massimo di 6
punti

Incarico di Collaboratore del Dirigente
scolastico

1,50 pt x ogni esperienza (max 4
esperienze)

Fino ad un massimo di 6
punti

Incarico di Referente progetti o
laboratori

1 pt x ogni esperienza (max 4
esperienze)

Fino ad un massimo di 4
punti

Esperienze come docente/formatore sulle
tematiche in oggetto in orario
extracurricolare

1 pt x ogni esperienza (max 10
esperienze)

Fino ad un massimo di 10
punti

D) TITOLI PROFESSIONALI

PUNTI max 55

Formatore in enti riconosciuti Ml
coerenti con I'area tematica di
intervento min h. 8 per corso

1 pt x ogni corso (max 5 corsi)

Fino ad un massimo di 5
punti

Formatore per docenti e ATA (min. h. 8
per corso) di corsi di metodologia
didattica, PNSD, PNFD, corsi per neo
immessi in ruolo, PNRR, scuola
FUTURA, corsi per singole istituzioni
scolastiche, corsi per DS, corsi per
DSGA, corsi per 10 CONTO, corsi PON

2 pt x ogni corso (max 10 corsi)

Fino ad un massimo di 20
punti

Formatore in corsi Future Labs o Polo
STEAM

10 punti

Docenza universitaria destinata alla
formazione dei docenti in corsi coerenti
con I'area d’intervento (min 20 ore)

2 pt x ogni corso (max 10 corsi)

Fino ad un massimo di 20
punti

C) POSIZIONE INTERNA PUNTI max 4
ALL’ISTITUTO
Formatore docente interno all’Istituto 4 punti

Comprensivo di La Morra

E) CARATTERISTICHE DELL’OFFERTA
FORMATIVA

PUNTI max 18

Coerenza della proposta formativa
rispetto agli obiettivi del modulo
6 punti Assoluta

5 punti Completa

Fino ad un massimo di 6
punti




4 punti Sostanziale
3 punti Parziale

2 punti Saltuaria

1 punto Inadeguata
0 punti assente

Padronanza dei contenuti (tramite
abstract)

6 punti Assoluta

5 punti Completa

4 punti Sostanziale

3 punti Parziale

2 punti Saltuaria

1 punto Inadeguata

0 punti assente

Fino ad un massimo di 6
punti

Coerenza della proposta del candidato
con le modalita formative previste dal
progetto (tramite abstract)

6 punti Assoluta

5 punti Completa

4 punti Sostanziale

3 punti Parziale

2 punti Saltuaria

1 punto Inadeguata

0 punti assente

Fino ad un massimo di 6
punti




L’"ENTE DI FORMAZIONE

ALLEGATO A1

dichiara quanto segue:

A) TITOLI CULTURALI PUNTI max 60 PUNTEGGIO INDICATO PUNTEGGIO ATTRIBUITO
DAL CANDIDATO
ENTE UNIVERSITARIO 60 punti
ENTE NON UNIVERSITARIO )
riconosciuto MIM 40 punti
non riconosciuto MIM 20 punti
B) PUBBLICAZIONI PUNTI max 38

Pubblicazioni su riviste
specializzate inerenti ad una delle
aree tematiche per le quali si
concorre

5 pt x ogni esperienza (max 6)

Fino ad un massimo di
30 punti

Pubblicazioni su riviste
specializzate riguardanti una delle
ulteriori aree tematiche previste
nel progetto “STEM A TUTTO
TONDO” per le quali non si
concorre

2 pt x ogni esperienza (max 4)

Fino ad un massimo di 8
punti

C) TITOLI
PROFESSIONALI

PUNTI max 50

Erogatore per docenti e ATA (min.
h. 8 per corso) di corsi di
metodologia didattica, PNSD,
PNFD, corsi per neo immessi in
ruolo, PNRR, corsi per singole
istituzioni scolastiche, corsi per DS,
corsi per DSGA, corsi per IO
CONTO, corsi PON, corsi per
procedure
amministrativo/contabili

5 pt x ogni corso (max 10)

Fino ad un massimo di
50 punti

D) CARATTERISTICHE
DELL’OFFERTA
FORMATIVA

PUNTI max 18

Coerenza della proposta
formativa rispetto agli obiettivi
del modulo

6 punti Assoluta

5 punti Completa

4 punti Sostanziale

3 punti Parziale

2 punti Saltuaria

Fino ad un massimo di 6
punti




1 punto Inadeguata
0 punti assente

Padronanza dei contenuti (tramite
abstract)

6 punti Assoluta

5 punti Completa

4 punti Sostanziale

3 punti Parziale

2 punti Saltuaria

1 punto Inadeguata

0 punti assente

Fino ad un massimo di 6
punti

Coerenza della proposta del
candidato con le modalita
formative previste dal progetto
(tramite abstract)

6 punti Assoluta

5 punti Completa

4 punti Sostanziale

3 punti Parziale

2 punti Saltuaria

1 punto Inadeguata

0 punti assente

Fino ad un massimo di 6
punti




