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OGGETTO: VERBALE della Commissione di valutazione per il conferimento dell’incarico ai componenti del
Gruppo di lavoro per I'orientamento e per il tutoraggio per le STEM e per il multilinguismo, in attuazione
della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 -
Istruzione e Ricerca — Componente 1 - “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU

CODICE PROGETTO: M4C113.1-2023-1143-P-28503
CUP: D84D23003770006
TITOLO DEL PROGETTO: STEM A TUTTO TONDO

Il giorno 11 aprile 2024, alle ore 09:00, nell’ufficio della DSGA Lucia Morcaldi dell’Istituto comprensivo di La
Morra, si € riunita la Commissione per la valutazione delle istanze di partecipazione alla selezione dei
componenti del Gruppo di lavoro per I'orientamento e per il tutoraggio per le STEM e per il multilinguismo,
in relazione al progetto STEM A TUTTO TONDO, identificato da Codice CUP D84D23003770006, nelle
persone:

Presidente: Valeria Cout;
Componente: Lucia Morcaldi;
Componente: Alessandra Audero;
PREMESSO CHE

®  con Decreto prot. n. 475 del 1 marzo del 2024, I'Istituzione Scolastica ha autorizzato I'avvio di una
selezione volta al conferimento di n. 5 incarichi individuali in qualita di “docenti membri del gruppo
di lavoro”, aventi ad oggetto la progettazione di Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche, nell’ambito della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei
servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato
dall’'Unione europea — Next Generation EU” ;

® in data 04 marzo del 2024 I'Istituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot. n. 499;



B Jart. 7, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

® |art. 5, comma 1, del succitato Awviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 09:00 del 15 marzo 2024 »;

con Decreto prot. n. 773, del 04 Aprile 2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la
selezione di n. 5 figure professionali in qualita di membri del gruppo di lavoro in relazione al progetto STEM
A TUTTO TONDO, identificato da Codice CUP D84D23003770006; funge da Segretario verbalizzante il
Componente Lucia Morcaldi.

Tutto cio considerato, il Presidente, nella persona della Dott.ssa Valeria Cout, da atto che sono pervenute n.
5 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

BERNOCCO CRISTINA - Prot. n. 591 del 13/03/2024
BORRA STEFANIA - Prot. n. 600 del 14/03/2024
CORINO CRISTINA - Prot. n. 583 del 13/03/2024
GENTA MARCELLA - Prot. n. 527 del 06/03/2024
MARENGO GIULIA - Prot. n. 602 del 14/03/2024

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, prende atto
che sono state presentate un numero di candidature pari agli incarichi richiesti, e procede alla valutazione
delle domande.

Di seguito vengono riportati i punteggi dei candidati su citati:

CANDITATO TIPOLOGIA TITOLI CERTIFICAZIONI ESPERIENZE TOTALE
CANDIDATO CULTURALI INFORMATICHE PROFESS. PUNTI

BERNOCCO Interno 5,5 / / 5,5

CRISTINA

BORRA Interno 3 / 26 29

STEFANIA

CORINO Interno 9 / 4 13

CRISTINA

GENTA Interno 11 5 5,5 21,5

MARCELLA

MARENGO Interno 8 / / 8

GIULIA

Per ogni figura richiesta e stata presentata una sola candidatura e, non essendo necessaria la comparazione,
si procede alla definizione dei ruoli.



CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO RUOLO
Borra Stefania 29 COORDINATORE SOTTOGRUPPO STEM
Genta Marcella 21,5 COORDINATORE SOTTOGRUPPO LINGUE
Corino Cristina 13 MEMBRO SOTTOGRUPPO LINGUE
Marengo Giulia 8 MEMBRO SOTTOGRUPPO STEM
Bernocco Cristina 5,5 MEMBRO SOTTOGRUPPO STEM

Alle ore 11:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e

inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente proceduta
selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto.

La Morra, li 11 aprile 2024
Presidente: Valeria Cout
Componente: Lucia Morcaldi

Componente: Alessandra Audero




