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Alle Cortese Attenzione 
Dei Dirigenti Scolastici 
Istituzioni Scolastiche 

della Provincia di Cuneo 
 

 
 

OGGETTO: Mobilità d’ufficio - Graduatorie interne di Istituto 
 
Stimatissimi Dirigenti, 
giungono a questa organizzazione sindacale numerosi quesiti e/o richieste di compilazione della 
modulistica relativa alla “Mobilità d’Ufficio” da parte del personale interessato. 
 
Con lo spirito di servizio e collaborazione con e per la scuola che connota la presenza di questa 
organizzazione sindacale sul territorio, pensiamo di far cosa a voi gradita sottolineando, anche a 
vostra tutela, quanto segue. 
 
Circa la modulistica  
 

La mobilità d’ufficio è parte integrante del CCNI Mobilità 2025/2028, la tabella di 
riferimento per la valutazione dei titoli è l’Allegato 2 Tabella A) – Tabella di valutazione dei titoli 
ai fini dei trasferimenti a domanda e d’ufficio del personale docente e educativo. 

 
Abbiamo riscontrato l’utilizzo di tabelle difformi, in particolare per quanto riguarda i 

contenuti che, rispetto agli anni precedenti vedono dei cambiamenti. 
 

In particolare segnaliamo: 
 

Nelle tabelle di valutazione per la mobilità d’ufficio è stato progressivamente equiparato al 
servizio di ruolo il servizio di preruolo prestato nello stesso grado.  
La valutazione di tale servizio è quindi pari  

o a 4 punti per l’a.s.2025/26 
o a 5 punti per l’a.s.2026/27  
o a 6 punti per l’a.s.2027/28  
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Tale servizio non è più soggetto alla riduzione ai 2/3 successivi al 4° anno. 
 
Nessuna modifica nella mobilità d’ufficio, invece, per quanto riguarda il servizio di ruolo e non di 
ruolo prestato in altro grado di istruzione. 
 
Il punteggio per la continuità didattica è stato sensibilmente rivalutato  
Il nuovo punteggio previsto è il seguente: 
- 4 punti per ciascuno dei primi 3 anni (in precedenza erano 2); 
- 5 punti per il 4° e il 5° anno (per ciascun anno, in precedenza erano 2); 
- 6 punti per ogni successivo anno (in precedenza erano 3). 
 
Punteggio per il servizio di tutor o di orientatore 
Rispetto alle iniziali proposte del Ministero è stato previsto un punteggio unico di 3 punti per i docenti 
che svolgono tale servizio, a partire dall’anno scolastico 2023/24, per almeno un triennio nella scuola 
di titolarità. L’anno in corso non vale. 
Ovviamente per quest’anno tale punteggio non vedrà applicazione in assenza del triennio. 
 
Punteggio per il servizio di ruolo prestato nelle scuole Agenda Sud 
Per il personale docente di ruolo che garantisce la continuità didattica nelle scuole di cui al 
D.M.176/2023 (Agenda Sud), a partire dall’anno scolastico 2023/24, è previsto un punteggio 
aggiuntivo di 3 punti al termine del triennio. Tale punteggio è riconosciuto anche al personale 
perdente posto. 
 
I punteggi per tutor e orientatore sono cumulabili fino al limite di 10 punti insieme agli altri titoli 
valutabili. 
 
Circa le tempistiche 
 
Il CCNI all’Art. 19. - Individuazione dei perdenti posto della scuola dell’infanzia e della scuola 
primaria - prevede che il Dirigente Scolastico provveda 
“entro 15 giorni entro i 15 giorni successivi al termine fissato dall’O.M. per la presentazione delle 
domande di mobilità, alla formazione e pubblicazione all'albo dell’istituzione scolastica delle 
relative graduatorie comprendenti gli insegnanti titolari su scuola nel rispetto della disciplina 
prevista per la protezione dei dati personali. 
Allo scopo di identificare gli insegnanti in soprannumero sono presi in considerazione gli elementi 
della tabella di valutazione con le precisazioni concernenti i trasferimenti d'ufficio.  



Segreteria Provinciale di Cuneo Via Cascina Colombaro 33 
* info@cislscuolacuneo.it – ( 0171630903  

* info@cislscuolacuneo.it                                                                                 ( 0171630903  
 

 
Qualora l'interessato non abbia provveduto a dichiarare o a documentare i titoli valutabili ai fini 
della formazione della graduatoria di cui sopra, il dirigente scolastico provvede d'ufficio 
all'attribuzione del punteggio spettante sulla base degli atti in suo possesso. “ 
 
Ancora all’Art. 21 – Individuazione perdenti posto nella scuola secondaria di I e II  

 
 “I dirigenti scolastici, entro i 15 giorni successivi alla scadenza delle domande di trasferimento, 
formulano e pubblicano all’albo, nel rispetto della normativa sulla protezione dei dati personali, le 
graduatorie per l’individuazione dei soprannumerari in base alla sopracitata tabella con le 
precisazioni concernenti i trasferimenti d'ufficio, tenendo presente che debbono essere valutati 
soltanto i titoli in possesso degli interessati entro il termine previsto per la presentazione della 
domanda di trasferimento. Ai fini dell'esclusione dalla graduatoria d'istituto per l'identificazione dei 
perdenti posto da trasferire d'ufficio dei soggetti beneficiari delle precedenze di cui al comma 1, punti 
I), III), IV) e VII) dell’art. 13 del presente contratto, debbono essere prese in considerazione le 
situazioni che vengano a verificarsi entro i termini di presentazione delle domande di trasferimento 
previsti dall’O.M. sulla mobilità del personale della scuola. Qualora l'interessato non abbia 
provveduto a dichiarare o a documentare i titoli valutabili ai fini della formazione della graduatoria 
di cui sopra, il dirigente scolastico provvede d'ufficio all'attribuzione del punteggio spettante sulla 
base degli atti in suo possesso. A parità di punteggio, la precedenza è determinata in base alla 
maggiore età anagrafica.” 

 
 
 

Ciò premesso, 
è opportuno precisare che, l’OM 36 del 28 Febbraio u.s.  indica quale data ultima per l’inoltro 
delle istanze di mobilità il 25 marzo 2025; è ovvio e imprescindibile che gli Uffici di Segreteria 
provvedano anticipatamente a tale data alla raccolta dei dati degli interessati per la 
pubblicazione delle graduatorie, tuttavia  
 

questa Organizzazione Sindacale 
 chiede alle SV 

 
- di vigilare sulla correttezza delle schede/tabelle distribuite al personale 
- di fornire agli stessi un lasso di tempo adeguato per la restituzione della documentazione 
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- di attenersi alle indicazioni previste dalla norma contrattuale per quanto riguardo 
l’attribuzione dei punteggi e l’individuazione degli aventi diritto all’esclusione dalle 
graduatorie di istituto. 
 

 
Riteniamo che, soprattutto in un particolare contesto come quello attuale, che vede particolare 
competizione tra organizzazione sindacali date le prossime elezioni RSU, sia corretto utilizzare la 
modulistica messa a disposizione dall’Amministrazione e dal MIM, evitando l’utilizzo di strumenti 
inadeguati o, in alcuni casi, palesemente errati. 
 
Ci preme sottolineare, che la norma in materia di protezione dei dati personali, non consente l’accesso 
dei dati a terzi non autorizzati dalle SV. Di conseguenza, a vostra tutela, è importante che non sia 
consentito a personale esterno l’accesso alle segreterie al fine di coadiuvare nella redazione delle 
suddette graduatorie.  
 
 
 
Ringraziando per la consueta collaborazione, 
Porgo a tutti voi i più cordiali saluti. 
 
Cuneo, lì 16 Marzo 2025       Il Segretario Generale 
                 Claudia Zanella 
 


